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UMOWA DOTYCZACA OPIEKUNA STAZU
zawarta W dniu ....ccceeeveveecennns w Powodowie pomiedzy:

Powiatem Wolsztyriskim/Zespotem Szkét Rolniczych i Technicznych im. Hipolita
Cegielskiego w Powodowie 1z siedzibg w Powodowie, Powodowo 1,
reprezentowanym przez Jerzego Rusina — Dyrektora Zespotu Szkoét Rolniczych i
Technicznych w Powodowie,
zwanym dalej Beneficjentem

zwanym dalej Pracodawca.

§1
Na mocy niniejszej umowy Beneficjent porozumiewa sie z Pracodawcg, iz Pracodawca
zorganizuje staz zawodowy dla grupy do 4 oséb, zwanych Uczestnikami Projektu,
skierowanych przez Beneficjenta.

Okres odbywania stazu zawodowego zostaje ustalony od ................. do .o
Pracodawca zobowigzuje sie do wyznaczenia Pracownika, ktéry bedzie sprawowat
nadzoér i opieke nad przebiegiem StazZUu: .....ccocceeeevieecceecece e e (imig i

nazwisko Pracownika), zwanego Opiekunem Stazu.

Opiekun Stazu zobowigzuje sie do wykonania czynnosci zgodnych z Zatgcznikiem nr 1
niniejszej umowy.

Pracodawca zobowigzuje sie wykona¢ zadania terminowo i bez usterek.

§2
Pracodawca zobowigzuje sie do przekazania Opiekunowi Stazu wynagrodzenia w
wysokosci nieprzekraczajacej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze
wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia, ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje
150 godzin stazu zawodowego. Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie
do liczby godzin stazu zawodowego zrealizowanych przez Uczestnikow stazu.

Beneficjent zrefunduje Pracodawcy dodatek do wynagrodzenia Opiekuna Stazu
zgodnie z ust.1.

§3
Za wykonane czynnosci, o ktérych mowa w § 1 umowy, Beneficjent zrefunduje
Pracodawcy wynagrodzenie Opiekuna Stazu w wysokosci do 500,00 zt (stownie:
pieéset ztotych) brutto zgodnie z § 2.
Refundacja wynagrodzenia nastgpi jednorazowo, po zakonczeniu odbywania stazu
oraz dostarczeniu kompletu poprawnie wypetnionych dokumentow.

Pracodawca zobowigzuje sie do sporzadzenia dokumentu zgodnego z regulaminem
wynagrodzen przedsiebiorstwa, w ktdrym odnotuje: dodatkowy zakres obowigzkéw
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Opiekuna Stazu, zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy, wymiar czasu pracy, okres
obowigzywania dodatkowego zakresu obowigzkéw oraz wysoko$¢ wynagrodzenia.
Dokument ten zostanie sporzadzony w dwéch egzemplarzach, podpisanych przez
Pracodawce i Opiekuna Stazu, a kopia zostanie przekazana Beneficjentowi.

Pracodawca zobowigzuje sie do sporzadzenia odrebnej listy ptac i wypetnienia noty
obcigzeniowej, ktérej wzdr stanowi Zatacznik nr 2.

Pracodawca, w celu otrzymania refundacji wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1,
przekaze Beneficjentowi note obcigzeniowg wraz z kserokopig listy ptac oraz
potwierdzen wyptaty wynagrodzen oraz odprowadzonych pochodnych od
wynagrodzen, w terminie 5 dni od poniesienia ww. wydatkéw.

§4
Refundacja wynagrodzenia dla Pracodawcy nastgpi po terminowym przekazaniu
poprawnie wypetnionych dokumentéw, o ktérych mowa w par. 3.

Pracodawca zobowigzany jest do dostarczenia dokumentéw bezposrednio do
siedziby Beneficjenta lub drogg pocztowa (listem poleconym).

Refundacje wynagrodzenia Beneficjent przekaze na rachunek bankowy Pracodawcy w
ciggu 14 dni od otrzymania kompletnych i poprawnie wypetnionych dokumentéw.

Wynagrodzenie wspodtfinansowane jest przez Unie Europejskg ze srodkéw unijnych, w
ramach projektu pn. ,Podniesienie jakosci ksztatcenia poprzez nowoczesng edukacje
zawodowg w Powodowie”. W przypadku braku srodkéw na rachunku projektowym,
wynagrodzenie zostanie wyptacone niezwlocznie po otrzymaniu transzy
dofinansowania.

§5
Kazda ze Stron moze odstgpi¢ od umowy, z zachowaniem 5-dniowego okresu
wypowiedzenia.

Jesli Pracodawca wypowie umowe bez waznego powodu ponosi odpowiedzialnos¢ za
wyniktg stad szkode.

§6
W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego.

§7
Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Ewentualne spory powstate na tle umowy rozstrzyga¢ bedzie sgd powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

§8
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla
Pracodawcy i jeden dla Beneficjenta.
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Beneficjent Pracodawca

Zatgczniki:
Zatacznik nr 1 — Zakres obowigzkéw Opiekuna Stazu
Zatgcznik nr 2 — Nota obcigzeniowa
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Zatacznik nr 1

PROJEKT: Podniesienie jakosci ksztatcenia poprzez nowoczesng edukacje zawodowg w
Powodowie

STANOWISKO: Opiekun stazu zawodowego

ZAKRES CZYNNOSCI :

Opis

Zakres czynnosci opiekuna stazu dla grup max. 4 osobowych (uczniéw/uczestnikéw projektu)
»Podniesienie jakosci ksztatcenia poprzez nowoczesng edukacje zawodowg w Powodowie”

Opiekun Stazu zobowigzuje sie przygotowac program stazu.

Opiekun Stazu nadzoruje przebieg oraz realizacje stazu zgodnie z przedstawionym programem stazu,
udziela Uczestnikowi wskazowek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan, nadzoruje prawidtowe
prowadzenie przez Uczestnika karty czasu pracy i listy obecnosci.

Opiekun Stazu zobowigzuje sie do nadzorowania przeszkolenia stazysty w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.

Opiekun Stazu zapozna Uczestnika z programem stazu, jego obowigzkami oraz uprawnieniami,
organizacjg pracy w zaktadzie, obowigzujgcym regulaminem pracy.

Opiekun Stazu zobowigzany jest do nadzorowania stazu dla grupy do 4 oséb.

Opiekun Stazu bedzie nadzorowat staz kazdego Uczestnika projektu, obejmujacy 150 godzin.

Opiekun Stazu zobowigzuje sie do nadzorowania czasu pracy Uczestnika stazu w wymiarze dobowym —7
godzin i 30 minut. W przypadku Uczniéw w wieku ponizej 16 roku zycia, dobowy wymiar nadzorowania
czasu pracy przez Pracodawce nie bedzie przekraczat 6 godzin, przy czym okres realizacji zlecenia bedzie
wydtuzony do 25 dni roboczych.

Zadaniem Opiekuna Stazu bedzie dbatos¢ o to, by staz odbywat sie wytgcznie w dni robocze, w
godzinach funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Zadaniem Opiekuna Stazu bedzie dbatos¢ o to, by staz nie odbywat sie w niedziele i swieta, w porze
nocnej, w systemie zmianowym ani w godzinach nadliczbowych.

Opiekun Stazu na zakonczenie stazu wypetni Opinie stazowgq pracodawcy i przekaze Uczestnikowi.

Opiekun Stazu zobowigzany jest do wypetniania karty czasu pracy za kazdy miesigc kalendarzowy, w
ktorym realizowana bedzie umowa i przedktadana jej po zakoriczeniu kazdego miesigca.

Opiekun Stazu zobowigzuje sie do wspotpracy z Zespotem Szkdt w celu prawidtowej realizacji stazu.

Opiekun Stazu zobowigzany jest do informowania Uczestnikéw projektu podczas stazu o
wspotfinansowaniu projektu ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Opiekun Stazu bedzie zobowigzany do przekazywania Beneficjentowi biezgcej informacji o wszelkich
nieprawidtowosciach w wykonaniu przedmiotu zaméwienia

Opiekun Stazu bedzie zobowigzany do umozliwienia w razie potrzeby Beneficjentowi prowadzenia
obserwacji nadzorowanego stazu.
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Zatacznik 2
NOTA OBCIAZENIOWA
..................... (miasto), ............ (data)
Piecze¢ Wystawcy (Odbiorca)
Nota Ksiegowa Nr ......... zdnia ....cceceeeneeene .
oryginat/kopia
Prosimy o zgodne z nami zaksiegowanie nastepujgcych pozycji:
Obcigzylismy Tresc Uznalismy
Stownie ztotych:.......ccovecreeennes
Nalezno$¢ prosimy przelaé¢ na rachunek bankowy:
Bank: ...,
Rachunek: ..o
Zataczniki:
(podpis i pieczatka Gtéwnego Ksiegowego) (podpis i pieczatka Pracodawcy)
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