UMOWA O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
w formie praktyki zawodowej

Wdniu ... pomiedzy Zespolem Szkol Rolniczych i Technicznych
im. H.Cegielskiego w Powodowie, 64 — 200 Wolsztyn, tel. 068/ 384 36 75, fax. 068/ 384 38 38,
reprezentowanym przez mgr Artura Walczaka Mortezaei — Dyrektora ZSRiT z jednej strony,
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zostata zawarta umowa tresci nastepujacej:

I. W roku szkolnym 2019/2020 zostang skierowani do wyzej wymienionego Zakladu w celu
odbycia praktyki zawodowej uczniowie klas Il Technikum w nastepujacych zawodach
I kwalifikacjach:
e 12 ucznidow klasy Il Technikum w zawodzie technik architektury krajobrazu 314
202 w kwalifikacji RL.22 Organizacja prac zwiazanych z budowa oraz konserwacja
obiektow malej architektury krajobrazu

Il. Praktyczna nauka zawodu w formie praktyki zawodowej przebiega¢ bedzie zgodnie
z ustalonym przez strony harmonogramem — zatgcznik nr 1. Obowigzywac bedzie zasada
rotacji, tj. nowa grupa uczniéw co tydzien. Grupa liczy¢ bedzie maksymalnie 2 ucznidéw.

Il . Zaktad pracy zapewni realizacj¢ tematyk praktyk zgodnych z podstawg programowa
ksztatcenia w zawodzie dla wymienionego w pkt.l. zawodu i kwalifikacji. Tematyke praktyk
zawarto w zataczniku nr 2.

IV. Szczegotowe zasady i korzysci wynikajace z odbywania praktyk zawodowych w Zaktadzie
................................................................... zawarto w zatgczniku nr 6.

IV. Realizujac postanowienia wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 sierpnia
2017r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2017r. Poz. 1644) — strony ustalily, co
nastepuje:

1. W pierwszym dniu praktyki uczen przedstawia w zakladzie pracy karte informacyjna
praktyk, na ktorej pracodawca odnotowuje przeszkolenie praktykanta z zasad bhp,
regulaminow itp. obowigzujacych w zakladzie.

2. Dni pracy w tygodniu (maksymalnie 5 dni) wyznacza dla praktykanta opiekun praktyki

ze strony zakladu.

3. Obecnos¢ na praktykach zawodowych jest obowigzkowa, a kazdy dzien nieobecnosci
musi by¢ odpracowany — uczen jest zobowigzany przepracowa¢ 40h w kazdym tygodniu
praktyki.

O przyczynie nieobecnos$ci praktykant ma obowigzek powiadomi¢ niezwlocznie szkote
1 zaktad pracy.

4. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na praktyce lub uwag dotyczacych
przestrzegania dyscypliny pracy szkota moze zmieni¢ uczniowi miejsce i termin praktyki.

5. Uczen jest zobowigzany prowadzi¢ na biezaco szczegotowy dzienniczek praktyk, ktory
wraz z kartg informacyjng praktyk powinien by¢ dostepny w miejscu odbywania praktyki
dla osob kontrolujacych jej przebieg.

6. Po zakonczeniu praktyki na karcie informacyjnej praktyk opiekun praktyki wystawia
ocen¢ koncowa 1 umieszcza opini¢ o zachowaniu praktykanta.

7. Uczen na czas praktyki jest ubezpieczony w ramach obowigzujagcego ubezpieczenia
szkolnego.

8. Za praktyke uczen nie otrzymuje wynagrodzenia, a ZSRiT nie wynagradza opiekuna
praktyki za opiek¢ nad uczniem.

9. Opiekunem praktyki ze strony zaktadu pracy, podpisujacy umowe, posiadajacy
kwalifikacje pedagogiCzne ..........coiiii i



V. Szczegotowe zasady i korzysci wynikajace z odbywania praktyk zawodowych w Zaktadzie
........................................................ realizujgcym praktyki zawarto w zatgczniku nr 6.

podpis przedstawiciela jednostki kierujace;j podpis przedstawiciela jednostki przyjmujace;j

pieczeé Szkoty piecze¢ Zakladu

Zataczniki do umowy:

Zatacznik nr 1 — Harmonogram praktyk — ustalony zostanie po wyborze najkorzystniejszej dla
uczniow oferty z wybranym Oferentem

Zalgcznik nr 2 — Tematyka praktyk dla klasy 111 Technikum w zawodzie technik architektury
krajobrazu 314 202 w kwalifikacji RL.22 Organizacja prac zwigzanych z budowg oraz
konserwacja obiektow matej architektury krajobrazu

Zatacznik nr 3 — Zasady i korzysci wynikajace z odbywania praktyk zawodowych w Zaktadzie

przygotowuje oferent



